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Pracownik znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia: TAK/NIE

Zaswiadczenie wydaje si¢ w celu przedlozenia jako wymodg uczestnictwa w studiach podyplomowych
realizowanych w ramach projektu: ,,Studia podyplomowe: ,,Budownictwo Energooszczg¢dne, Audyting oraz
Ocena Energetyczna Budynkow”. Umowa nr UDA-POKL.02.01.01-00-082/10 zawarta pomigdzy
Uniwersytetem Zielonog6rskim a Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczos$ci.

Pieczatka zakladu pracy

(podpis osoby upowaznionej)

Tytut projektu: Studia podyplomowe BUDOWNICTWO ENERGOOSZCZEDNE, AUDYTING ORAZ OCENA ENERGETYCZNA BUDYNKOW

Nr umowy: UDA-POKL.02.01.01-00-082/10 z dnia 28 lutego 2011 r.
Priorytet 2: Rozwdj zasobdw ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osdb pracujacych.
Dziatanie 2.1: Rozwéj kadr nowoczesnej gospodarki.

Poddziatanie 2.1.1:  Rozwoj kapitatu ludzkiego w przedsiebiorstwie
Beneficjent: Uniwersytet Zielonogérski, ul. Licealna 9, 65-417 Zielona Géra



