> UNIA EUROPEJSKA
, : EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

|

E KAPITAL LUDZKI I)ARP
NARQDOWA STRATEGIA SPOINDYCH
s GO (.“:ﬂ)ﬁ

Projekt wspdffinansowany przez Unie Europejskg ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze zapoznalem si¢ oraz akceptuje ,,Zasady i warunki przystapienia do rekrutacji
uczestnictwa w Projekcie ,,Studia podyplomowe: Budownictwoe energooszczedne, auditing oraz
ocena energetyczna budynkow” nr POKL/2.1.1/2010/S realizowanego na podstawie umowy
nr UDA-POKL.02.01.01-00-082/10 zawartej pomiedzy Uniwersytetem Zielonogorskim
a Polska Agencja Rozwoju Przedsi¢biorczosci w ramach Priorytetu 2 — Rozwoj zasobow
ludzkich i potencjalu adopcyjnego przedsigbiorstw oraz poprawa stanu zdrowia oso6b
pracujacych. Dzialania 2.1 Rozwéj kadr nowoczesnej gospodarki. Poddzialania 2.1.1 Rozwdj
kapitalu ludzkiego w przedsigbiorstwie oraz, ze nie prowadze dziatalnosci gospodarcze;j.

Os$wiadczam, ze wszystkie przekazane przeze mnie dane sa zgodne z prawda.

czytelny podpis

Tytut projektu: Studia podyplomowe BUDOWNICTWO ENERGOOSZCZEDNE, AUDYTING ORAZ OCENA ENERGETYCZNA BUDYNKOW
Nr umowy: UDA-POKL.02.01.01-00-082/10 z dnia 28 lutego 2011 r.

Priorytet 2: Rozwdj zasobdw ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw oraz poprawa stanu zdrowia oséb pracujacych.
Dziatanie 2.1: Rozwéj kadr nowoczesnej gospodarki.

Poddziatanie 2.1.1:  Rozwoj kapitatu ludzkiego w przedsiebiorstwie
Beneficjent: Uniwersytet Zielonogérski, ul. Licealna 9, 65-417 Zielona Géra



